
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

Στην ΑΒΑΞ A.E πιστεύουμε ότι η προστασία των προσωπικών σας δεδομένων είναι 

σημαντική. Η ΑΒΑΞ A.E., με έδρα της εταιρίας στην Αμαρουσίου Χαλανδρίου 16, 

Μαρούσι, 151 25, ως Υπεύθυνος Επεξεργασίας, συμμορφώνεται πλήρως με τις 

διατάξεις του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 

(ΓΚΠΔ ή GDPR) και του ν. 4624/2019 για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. 

Η παρούσα Ενημέρωση αφορά και εφαρμόζεται στα προσωπικά δεδομένα των 

υποψήφιων εργαζομένων στο πλαίσιο υποβολής βιογραφικών σημειωμάτων προς 

ανεύρεση εργασίας στην ΑΒΑΞ A.E 

Πηγές των Δεδομένων 

Πληροφορίες που μας παρέχετε εσείς ενεργά, κατά την υποβολή αίτησης για εργασία 

τη συμμετοχή σας σε συνέντευξη, την ολοκλήρωση μιας αξιολόγησης, την αποστολή 

ενός e-mail ή την κλήση σας σε εμάς. 

  

Ενδέχεται να λάβουμε πληροφορίες από τρίτα μέρη όπως: 

 

1. από γραφεία ευρέσεως εργασίας  

2. από δημόσιες διαθέσιμες πηγές, όπως ιστότοπος της εταιρείας, αναζητήσεις 

στο Διαδίκτυο ή πλατφόρμες κοινωνικών μέσων και ιστότοπους με 

προσανατολισμό τις επιχειρήσεις και την απασχόληση όπως το LinkedIn. Προς 

αποφυγή κάθε αμφιβολίας, δεδομένα που περιέχονται σε κοινωνικά δίκτυα ή 

ιστότοπους που δεν έχουν επιχειρηματικό και εργασιακό πλαίσιο, δεν 

θεωρούνται ως δεδομένα επαγγελματικών κοινωνικών δικτύων και ως εκ 

τούτου δεν συλλέγονται και δεν υποβάλλονται σε επεξεργασία από μας. 

Κατηγορίες δεδομένων 

Οι πληροφορίες που ενδέχεται να συλλέξουμε είναι:  

 

• πληροφορίες που μας δίνετε στο προφίλ του υποψηφίου, στην αίτηση 

εργασίας, συμπεριλαμβανομένου του πλήρους ονόματος, των 

διαπιστευτηρίων σύνδεσης, στοιχεία επικοινωνίας, βιογραφικό, πρόσθετα 

έγγραφα, εργασιακή εμπειρία, προσόντα και δεξιότητες 

• πληροφορίες για τις επισκέψεις σας στα γραφεία μας και τη συμμετοχή σας 

σε εκδηλώσεις κατά περίπτωση 

• πληροφορίες που συλλέγονται ως μέρος της παρακολούθησης της 

διαδικασίας πρόσληψης, π.χ. συνεντεύξεων και αξιολογήσεών σας,  

• πληροφορίες που μας δίνετε στις κλήσεις που μας κάνετε ή στα e-mail που 

μας στέλνετε 



• πληροφορίες σχετικά με τις προτιμήσεις, τα ενδιαφέροντα και τις 

επαγγελματικές σας φιλοδοξίες 

Δεν σας ζητάμε να μας παρέχετε ειδικές κατηγορίες προσωπικών δεδομένων (δηλ. 

πληροφορίες σχετικά με τη φυλετική καταγωγή, τις πολιτικές απόψεις, τις 

θρησκευτικές ή φιλοσοφικές πεποιθήσεις, την υγεία ή τον σεξουαλικό 

προσανατολισμό), εκτός εάν απαιτείται ρητά ή επιτρέπεται από το νόμο σε μια 

δεδομένη περίπτωση. Σε περίπτωση που μας παρέχετε ειδικές κατηγορίες των 

προσωπικών δεδομένων, συναινείτε ρητά στην επεξεργασία αυτών των δεδομένων 

κατά τα οριζόμενα στην παρούσα Ενημέρωση. 

 

Σκοπός  

Οι πληροφορίες χρησιμοποιούνται για τους ακόλουθους σκοπούς : 

 

1. Να διενεργηθούν έλεγχοι σχετικά με την ταυτότητα, την επιλογή της θέσης, 

την επαλήθευση του ιστορικού απασχόλησης, τα προσόντα, την εμπειρία  

2.  Έλεγχος υποψηφίων και έλεγχος ιστορικού κατά την  

διεξαγωγή πρόσληψης και επιλογής, συμπεριλαμβανομένων συνεντεύξεων, 

αξιολογήσεων και ψυχομετρικού προφίλ, επιλογής, προσφοράς εργασίας και 

παροχών (όπου υπάρχουν) 

3. Διαχείρισης πριν από την πρόσληψη, συμπεριλαμβανομένης της 

προετοιμασίας συμβατικών και μη συμβατικών εγγράφων και της 

διευθέτησης της πρόσβασης στα συστήματα και στα κτίρια της εταιρίας. 

  



 

Νομική Βάση 

Τα προσωπικά δεδομένα της αίτησής σας θα υποβληθούν σε επεξεργασία 

αποκλειστικά για το σκοπό της πρόσληψης για τη συγκεκριμένη θέση. 

Η νομική βάση για μια τέτοια επεξεργασία είναι το άρθρο 6 παράγραφος 1 β του 

GDPR σε συνδυασμό με τo άρθρο 27 παρ.1 του Νόμου 4624/2019 για την προστασία 

των προσωπικών δεδομένων. 

Η επεξεργασία για τυχόν πρόσθετους σκοπούς, για παράδειγμα συμπερίληψη σε μια 

ομάδα υποψηφίων ή σε λίστα για μελλοντικές κενές θέσεις, πραγματοποιείται μόνο 

με τη συγκατάθεσή σας σύμφωνα με το άρθρο 6 παράγραφος 1 α του GDPR. 

Αποδέκτες  

Για την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, χρησιμοποιούμε 

εκτελούντες την επεξεργασία, όπως εταιρείες οι οποίες παρέχουν συστήματα 

λογισμικού διαχείρισης βιογραφικών. 

Μοιραζόμαστε πληροφορίες για εσάς με άλλους μόνο σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία. Επομένως, όπου ο νόμος απαιτεί τη συγκατάθεσή σας, θα τη ζητήσουμε 

πρώτα. π.χ. Η διαδικασία πρόσληψης για ορισμένες προσφορές εργασίας, μπορεί να 

απαιτεί την εθελοντική συμμετοχή σας κατά την αξιολόγηση, επιλογή ή παρόμοιες 

διαδικασίες που διεξάγονται από τρίτους. Σε τέτοιες περιπτώσεις, θα σας 

ενημερώνουμε σχετικά για τις διαδικασίες και τους παραλήπτες πριν τη διαβίβαση 

των δεδομένων σας σε τρίτους.  

Οι αποδέκτες του βιογραφικού σας ή στοιχείων του ενδέχεται να είναι και εταιρείες 

του ομίλου.  

 

Διαβίβαση των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα εκτός ΕΟΧ 

Τα προσωπικά σας δεδομένα ενδέχεται να διαβιβαστούν σε τρίτες χώρες (δηλ. σε 

χώρες εκτός του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου). Στην περίπτωση αυτή η 

διαβίβαση γίνεται είτε βάσει αποφάσεων επάρκειας της Ε.Ε. ή εφόσον ισχύει μία ή 

περισσότερες νομικές βάσεις που επιτρέπονται από τον GDPR συμπεριλαμβανομένης 

της συγκατάθεσής σας. 

  



Ασφάλεια των Δεδομένων σας 

Στην ΑΒΑΞ A.E αναγνωρίζουμε τη σημασία της προστασίας των προσωπικών 

δεδομένων και ελέγχουμε και βελτιώνουμε διαρκώς τα μέτρα προστασίας που 

λαμβάνουμε για μη εξουσιοδοτημένη χρήση, τυχαία απώλεια, διάδοση ή 

καταστροφή. Κάθε εργαζόμενος της ΑΒΑΞ A.E που έχει πρόσβαση στις παραπάνω 

πληροφορίες, τις χρησιμοποιεί για να εξυπηρετήσει αποκλειστικά τους παραπάνω 

σκοπούς και δεσμεύεται για τη διαφύλαξη της εμπιστευτικότητας των πληροφοριών 

και των προσωπικών δεδομένων που επεξεργάζεται. 

Επίσης στις περιπτώσεις που ένας οργανισμός, μία εταιρεία ή ένας εξωτερικός 

συνεργάτης παρέχει σε εμάς ή για λογαριασμό μας υπηρεσίες που περιλαμβάνουν 

την επεξεργασία προσωπικών σας δεδομένων, διασφαλίζουμε ότι εφαρμόζονται τα 

κατάλληλα μέτρα προστασίας (τεχνικά και οργανωτικά μέτρα) και τα δεδομένα 

επεξεργάζονται σύμφωνα με τον καθορισμένο τρόπο. Οι εν λόγω οργανισμοί-

επαγγελματίες δεν μπορούν να επεξεργάζονται τα δεδομένα σας για δικούς τους 

σκοπούς, δεσμεύονται δε, με σύμβαση να τηρούν την εμπιστευτικότητα και την 

προστασία των δεδομένων σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία περί προστασίας 

προσωπικών δεδομένων και τον Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων 

(GDPR). 

Διατήρηση  

Το βιογραφικό σας θα διατηρηθεί για μέγιστη περίοδο τριών ετών και κατόπιν θα 

διαγραφεί από τη βάση δεδομένων της Εταιρείας. 

 

Τα Δικαιώματά σας 

Στα πλαίσια της συλλογής και επεξεργασίας των προσωπικών δεδομένων που σας 

αφορούν, έχετε μία σειρά από δικαιώματα βάσει των διατάξεων του νομοθετικού 

πλαισίου περί προστασίας προσωπικών δεδομένων. Πιο συγκεκριμένα: 

• Ενημέρωση και πρόσβαση: Μπορείτε να ζητήσετε επιβεβαίωση από εμάς εάν 

δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που σας αφορούν υποβάλλονται σε 

επεξεργασία και, όπου συμβαίνει αυτό, να ζητήσετε πρόσβαση σε αυτά 

• Διόρθωση: Μπορείτε να ζητήσετε να διορθώσετε ή/και να ενημερώσετε τυχόν 

ανακριβή δεδομένα 

• Διαγραφή: Έχετε το δικαίωμα να διαγράψετε τα προσωπικά σας δεδομένα 

υπό ορισμένες προϋποθέσεις 

• Περιορισμός: Έχετε το δικαίωμα περιορισμού των προσωπικών δεδομένων 

σας ώστε τα δεδομένα που σας αφορούν να μην υποβάλλονται σε περαιτέρω 

επεξεργασία 

• Φορητότητα δεδομένων: Μπορείτε να ζητήσετε αντίγραφο των προσωπικών 

σας δεδομένων που παρείχατε ενεργά, σε δομημένο, ευρέως 



χρησιμοποιούμενο και αναγνώσιμο από μηχανή μορφότυπο και να μας 

ζητήσετε να διαβιβάσουμε αυτά τα δεδομένα σε άλλον παραλήπτη 

επιλεγμένο από εσάς. 

• Εναντίωση: Έχετε το δικαίωμα να αντιταχθείτε σε συγκεκριμένους τύπους 

επεξεργασίας για λόγους που σχετίζονται με την ιδιαίτερη κατάστασή σας. 

Μπορείτε να μας ζητήσετε να ικανοποιήσουμε κάποιο από τα δικαιώματά σας 

συμπληρώνοντας και αποστέλλοντας τη φόρμα που θα βρείτε εδώ, είτε στην ΑΒΑΞ 

Α.Ε., οδός Αμαρουσίου-Χαλανδρίου 16, Τ.Κ. 151 25, Μαρούσι, είτε μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση info.gdpr@avax.gr 

Η ΑΒΑΞ A.E δεσμεύεται να ανταποκριθεί στα αιτήματά σας εντός ενός μηνός από την 

υποβολή τους. Ωστόσο, στις περιπτώσεις που η ικανοποίηση των αιτημάτων σας 

καθίσταται αδύνατη για την εταιρία μας, θα σας ενημερώνουμε αιτιολογημένα για 

τη σχετική αδυναμία μας, καθώς και για την προβλεπόμενη ημερομηνία απάντησης 

στο αίτημά σας, η οποία δεν θα ξεπερνά συνολικά τις ενενήντα (90) ημέρες από την 

αρχική υποβολή του αιτήματός σας. 

H ΑΒΑΞ A.E συμμερίζεται την ανησυχία σας για τα προσωπικά σας δεδομένα. Για 

οποιαδήποτε πληροφορία, μπορείτε να επικοινωνείτε μαζί μας στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση του Υπευθύνου Προστασίας Δεδομένων (DPO) της ΑΒΑΞ 

mmagonaki.gdpr@avax.gr 

Εάν έχετε ασκήσει κάποιο ή όλα τα δικαιώματά σας και εξακολουθείτε να αισθάνεστε 

ότι οι προβληματισμοί σας σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο χρησιμοποιούμε τα 

δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα σας δεν έχουν αντιμετωπιστεί ικανοποιητικά από 

εμάς, έχετε το δικαίωμα να προσφύγετε στην Αρχή Προστασίας Δεδομένων 

Προσωπικού Χαρακτήρα (ΑΠΔΠΧ), Κηφισίας 1-3, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα. Στη σχετική 

ιστοσελίδα της Αρχής θα βρείτε πληροφορίες για τον τρόπο υποβολής καταγγελιών 

(http://www.dpa.gr) 

https://avax.gr/wp-content/uploads/2021/01/%CE%88%CE%BD%CF%84%CF%85%CF%80%CE%BF-101-2-%CE%A6%CF%8C%CF%81%CE%BC%CE%B1-%CE%91%CF%83%CE%BA%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82-%CE%94%CE%B9%CE%BA%CE%B1%CE%B9%CF%89%CE%BC%CE%AC%CF%84%CF%89%CE%BD-%CE%A5%CF%80%CE%BF%CE%BA%CE%B5%CE%B9%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%BF%CF%85.pdf
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